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i SAVOIE HAUTE-SAVOIE
Fraternité FORMEZ-VOUS A DEMAIN

ACCOMPAGNER UN ENFANT EN SITUATION DE
HANDICAP

OBJECTIFS

- Prendre conscience de ses représentations sur le
handicap.

- Connaitre le cadre législatif de
l'accompagnement des personnes en situation de
handicap.

- Etre professionnel auprés d'enfant porteur de
handicap.

- Identifier les besoins spécifiques de I'enfant en
situation de handicap.

- Adapter son comportement et ses méthodes de
travail au développement de l'enfant en situation
de handicap

- Proposer des activités adaptées quel que soit le
handicap

- Aménager et adapter I'espace aux besoins de
I'enfant en situation de handicap

- Communiquer avec les parents et les partenaires
sur les besoins spécifiques de I'enfant

- Accompagner les familles et étre a I'écoute de

leurs attentes

CONTENU

- Définition du handicap

- Les différents handicaps en fonction des troubles
- Analyse des ressentis et éprouvés émotionnels de
la confrontation au handicap

- Les incidences du handicap sur le quotidien de
I'enfant

- les différentes modalités d'accompagnement
selon les besoins variables et évolutifs de chaque
enfant

-Les activités adaptées aux besoins de I'enfant :

supports, outils, jeux, ateliers sensoriels...

- Un espace sécurisé et un matériel spécifique
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adapté

- Identification du réle des professionnels
intervenants aupres de l'enfant

- Communication orale et écrite avec les

professionnels et I'entourage

- Secret professionnel et éthique du secret partagé.

- Co construction d'actions éducatives

- Soutien a la parentalité

PRE-REQUIS

Etre professionnel de la petite enfance

PUBLIC

Tout public

Jeune de moins de 30 ans
Demandeur d'emploi
Salarie

Travailleur indépendant

Particulier, individuel

DUREE INDICATIVE

28 heures

TARIF
Tarif individuel 15€ / heure
Nous consulter pour un tarif de groupe

Nous consulter pour un parcours personnalisé,

Ssur mesure.

FINANCEMENT

CPF

CPF de transition
Financement individuel

Plan de développement des compétences

NIVEAU DE SORTIE

Sans équivalence de niveau

SERVICE VALIDEUR

Le Creta remet une attestation de formation

VALIDATION

Attestation de fin de formation

MODALITES D'EVALUATION

Dispositif d’appréciation des résultats prévu
par le Greta
La progression des acquis est évaluée

régulierement tout au long de la formation.

A NOTER

LES + FORMATION

Donner des outils et des clés pour
accompagner des enfants en situation de
hancicap.
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